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ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ 
ΣΤΟΧΟΙ 

ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

ΜΕΤΡΗΣΗ 

(δείκτης) 

ΤΙΜΗ 

ΒΑΣΗΣ 
(δείκτες 

2017-

2018) 

ΤΙΜΗ 

ΣΤΟΧΟΥ 

  

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 

(Τι πρέπει να 

κάνουμε για να 

πετύχουμε τα 

προσδοκώμενα 

αποτελέσματα;) 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 

(Ποιος αναλαμβάνει κάθε 

ενέργεια;) 

ΧΡΟΝΟ- 

ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ 

(Πότε;) 

ΕΠΙΤΕΥΧΘΕΙΣΑ 

ΤΙΜΗ (δείκτες 

ΕΘΑΑΕ 

2018/2019-

κοινοποίηση 

20.07.20) 

 

 

 

 

 

 

Σ.1 

Αναβάθμιση/βελτίωση 

εκπαιδευτικού έργου 

1.1.  Αύξηση του 

μέσου ετήσιου 

ποσοστού 

αποφοίτων 

κανονικής 

διάρκειας 

σπουδών (ν έτη)   

Δ1.4.36 Μέσο 

ετήσιο ποσοστό 

αποφοίτων 

κανονικής 

διάρκειας 

σπουδών (ν έτη) 

21,76% 24% 

Παρακολούθηση του 

δείκτη του 

Πανεπιστημίου και 

των Τμημάτων μέσω 

ΟΠΕΣΠ 

ΟΜΕΑ Τμήματος/ Πρόεδρος 

Τμήματος & Σύμβουλοι Καθηγητές/ 

ΜΟΔΙΠ 

31/12/2020 

 

 

12,73% 

1.2 Σύνδεση των 

προπτυχιακών 

προγραμμάτων 

σπουδών με την 

αγορά εργασίας - 

πρακτικής άσκησης 

Δ1.4.15 Μέσο 

ετήσιο ποσοστό 

φοιτητών που 

συμμετέχουν στην 

πρακτική άσκηση 

9,49% 15% 

(1)Δημοσιοποίηση 

της δυνατότητας 

πρακτικής (στα ΠΠΣ 

που είναι 

προαιρετική) (2) 

Ενεργοποίηση  της 

επιτροπής πρακτικής 

άσκησης -Εποπτών                                   

(3) Παρακολούθηση 

του δείκτη του 

Πανεπιστημίου και 

των Τμημάτων μέσω 

ΟΠΕΣΠ 

ΟΜΕΑ Τμήματος/Πρόεδρος 

Τμήματος & Επιτροπή Πρακτικής 

Άσκησης - Επόπτες 

πρακτικής/ΜΟΔΙΠ 

 

 

 

 

31/12/2020 

 

 

 

 

8,74% 
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1.3 Επιβράβευση 

φοιτητών 

Δ1.104 Ποσοστό 

φοιτητών με 

βραβεία - 

υποτροφίες 

0% 1% 

(1) Υιοθέτηση 

πολιτικής αριστείας 

από τα Τμήματα (2) 

Παρακολούθηση του 

δείκτη του 

Πανεπιστημίου και 

των Τμημάτων μέσω 

ΟΠΕΣΠ 

Πρόεδρος Τμήματος & Γ.Σ 

Τμήματος/Διευθυντές ΠΜΣ/ ΜΟΔΙΠ 

 

 

31/12/2020 

 

 

0% 

 

 

 

 

 

 

 

Σ.2 Υποστήριξη και 

αναβάθμιση της 

ερευνητικής 

δραστηριότητας & 

καινοτομίας 

 

2.1 Προσέλκυση 

οικονομικών πόρων 

που προέρχονται 

από 

χρηματοδοτούμενα 

ερευνητικά 

προγράμματα 

Δ1.038 Ποσοστό 

χρηματοδότησης  

έργων από την 

Ευρωπαϊκή Ένωση 

(ΕΕ)επί 

εξωτερικών 

χρηματοδοτήσεων 

50,55% 55% 

(1) Δημοσιοποίηση 

δυνατοτήτων έρευνας 

από τον ΕΛΚΕ                                   

(2) Διαμόρφωση 

Πολιτικής από τις 

Επιτροπές Έρευνας 

Τμημάτων                               

(3) Αύξηση του αριθμού 

προτάσεων που 

υποβάλλονται 

ΕΛΚΕ/Επιτροπές Έρευνας των 

Τμημάτων/Μέλη ΔΕΠ 

 

 

 

31/12/2020 

 

 

 

67,41% 

Δ1.041 Ποσοστό 

χρηματοδότησης 

έργων από 

εθνικούς 

ιδιωτικούς φορείς 

επί εξωτερικών 

χρηματοδοτήσεων 

2,73% 3% 

(1) Δημοσιοποίηση 

δυνατοτήτων έρευνας 

από τον ΕΛΚΕ                                   

(2) Διαμόρφωση 

Πολιτικής από τις 

Επιτροπές Έρευνας 

Τμημάτων                               

(3) Αύξηση του αριθμού 

προτάσεων που 

υποβάλονται 

ΕΛΚΕ/Επιτροπές Έρευνας των 

Τμημάτων/Μέλη ΔΕΠ 

 

 

31/12/2020 

 

 

 

1,45% 
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2.2 Βελτίωση των 

επιδόσεων στην 

αναγνώριση του 

ερευνητικού 

έργου 

Δ1.084 Μέσο 

πλήθος  

εργασιών σε 

επιστημονικά 

περιοδικά με 

κριτές 

18,45 20 

(1) Έλεγχος των 

στοιχείων των 

επιστημονικών 

δημοσιεύσεων από 

τις Επιτροπές 

Έρευνας των 

Τμημάτων και τις 

ΟΜΕΑ (2) Έλεγχος 

από τη ΜΟΔΙΠ - 

Παρακολούθηση του 

δείκτη σε επίπεδο 

Πανεπιστημίου και 

Τμημάτων. 

ΕΛΚΕ/Επιτροπές Έρευνας των 

Τμημάτων/ΟΜΕΑ/ΜΟΔΙΠ 

 

 

 

 

31/12/2020 

 

 

 

 

20,94 

Δ1.085 Μέσο 

πλήθος  

εργασιών σε 

επιστημονικά 

περιοδικά χωρίς 

κριτές 

3,57 4,5 

1) Έλεγχος των 

στοιχείων των 

επιστημονικών 

δημοσιεύσεων από 

τις Επιτροπές 

Έρευνας των 

Τμημάτων και τις 

ΟΜΕΑ (2) Έλεγχος 

από τη ΜΟΔΙΠ - 

Παρακολούθηση του 

δείκτη σε επίπεδο 

Πανεπιστημίου και 

Τμημάτων. 

ΕΛΚΕ/Επιτροπές Έρευνας των 

Τμημάτων/ΟΜΕΑ/ΜΟΔΙΠ 

 

 

 

31/12/2020 

 

 

 

2,80 
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Δ1.087 Μέσο 

πλήθος 

ετεροαναφορών 

177,59 180,00 

1) Έλεγχος των 

στοιχείων των 

επιστημονικών 

δημοσιεύσεων από 

τις Επιτροπές 

Έρευνας των 

Τμημάτων και τις 

ΟΜΕΑ (2) Έλεγχος 

από τη ΜΟΔΙΠ - 

Παρακολούθηση του 

δείκτη σε επίπεδο 

Πανεπιστημίου και 

Τμημάτων. 

ΕΛΚΕ/Επιτροπές Έρευνας των 

Τμημάτων/ΟΜΕΑ/ΜΟΔΙΠ 

 

31/12/2020 

 

 

 

 

 

299,68 

Δ1.3.45 Μέσο 

πλήθος 

αναφορών ανά 

μέλος ΔΕΠ 

201,60 220,00 

1) Έλεγχος των 

στοιχείων των 

επιστημονικών 

δημοσιεύσεων από 

τις Επιτροπές 

Έρευνας των 

Τμημάτων και τις 

ΟΜΕΑ (2) Έλεγχος 

από τη ΜΟΔΙΠ - 

Παρακολούθηση του 

δείκτη σε επίπεδο 

Πανεπιστημίου και 

Τμημάτων. 

ΕΛΚΕ/Επιτροπές Έρευνας των 

Τμημάτων/ΟΜΕΑ/ΜΟΔΙΠ 

 

 

 

 

31/12/2020 

 

 

 

 

348,46 

Σ.3 Ενίσχυση 

Εξωστρέφειας-

3.1 Ενίσχυση της 

κινητικότητας των 

φοιτητών με 

Δ1.4.34 Μέσο 

ετήσιο ποσοστό 

εξερχόμενων 

φοιτητών 

0,96% 1% 

1)Παρακολούθηση 

κινητικότητας με 

βάση τις 

υφιστάμενες 

Γραφείο Erasmus/Eπιτροπές 

Εrasmus Τμημάτων/Σύμβουλοι 

Καθηγητές/ΟΜΕΑ/ ΜΟΔΙΠ 

 

 

 

1,36% 
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Διεθνοποίησης-Σύνδεσης 

με την τοπική κοινωνία 

 

 

 

 

αξιοποίηση των 

δράσεων Erasmus 

Erasmus στο 

σύνολο των 

ενεργών 

φοιτητών 

συμφωνίες       

2)Αύξηση του 

αριθμού των 

υφιστάμενων 

ενεργών συμφωνιών                               

3)Προγραμματισμός 

Κινητικότητας - 

Επιτροπή Erasmus 

 

31/12/2020 

Δ1.4.35 

Ποσοστό 

εισερχόμενων 

φοιτητών 

Erasmus στο 

σύνολο των 

ενεργών 

φοιτητών 

0,70% 1% 

1)Παρακολούθηση 

κινητικότητας με 

βάση τις 

υφιστάμενες 

συμφωνίες       

2)Αύξηση του 

αριθμού των 

υφιστάμενων 

ενεργών συμφωνιών                               

3)Προγραμματισμός 

Κινητικότητας - 

Επιτροπή Erasmus 

Γραφείο Erasmus/Eπιτροπές 

Εrasmus Τμημάτων/ΟΜΕΑ/ ΜΟΔΙΠ 

 

 

 

 

31/12/2020 

 

 

 

 

0,48% 

3.2 Ενίσχυση της 

κινητικότητας των 

μελών ΔΕΠ με 

αξιοποίηση των 

δράσεων Erasmus  

Δ1.3.18 Μέσο 

ετήσιο ποσοστό 

εξερχόμενων 

μελών ΔΕΠ με 

Erasmus 

6,93 7% 

1)Παρακολούθηση 

κινητικότητας με 

βάση τις 

υφιστάμενες 

συμφωνίες       

2)Αύξηση του 

αριθμού των 

υφιστάμενων 

ενεργών συμφωνιών                               

3)Προγραμματισμός 

Γραφείο Erasmus/Eπιτροπές 

Εrasmus Τμημάτων/ΟΜΕΑ/ ΜΟΔΙΠ 

 

 

 

31/12/2020 

 

 

 

3,75% 
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*Ως τιμή βάσης χρησιμοποιήθηκαν οι δείκτες ΟΠΕΣΠ του 2017/2018 (κοινοποιήθηκαν με ηλεκτρονικό μήνυμα της ΑΔΙΠ 02/09/2019) 

Κινητικότητας - 

Επιτροπή Erasmus 

3.3 Ενίσχυση των 

Δράσεων του 

Κέντρου 

Επιμόρφωσης και 

Δια Βίου 

Μάθησης 

Πλήθος 

προγραμμάτων 

ΚΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 

 10   

 

31/12/2020 

 

12 

 

 

 

 

 

Σ.4 Ισχυροποίηση της 

Κεντρικής Διοίκησης – 

Διοικητική Αναβάθμιση 

– Αναβάθμιση 

κτηριακών υποδομών 

 

 

 

4.1  Αναβάθμιση 

κτιριακών 

υποδομών  

Αξιοποίηση των 

παλαιών 

Καπναποθηκών 

(Ναύπλιο) 

  
Εκπόνησης μελέτης / 

Πραγματοποίηση 

διαγωνισμού 

Τεχνική Υπηρεσία / Περιφέρεια 

Πελοποννήσου 

 

 

 

31/12/2020 

ΣΕ ΕΞΕΛΙΞΗ 

Συντήρηση 

Ιδιόκτητων 

διδακτηρίων 

  
Πραγματοποίηση 

διαγωνισμού 

συντήρησης 

Τεχνική Υπηρεσία / Πρύτανης 

 

 

31/12/2020 

ΣΕ ΕΞΕΛΙΞΗ 


